
NANOXPLORE CODE D’ÉTHIQUE
ET DE CONDUITE DES FOURNISSEURS



Aperçu de l'entreprise

NanoXplore Inc., toutes ses divisions opérationnelles et filiales (collectivement « NanoXplore » ou la « Société »), se trouve à l'avant-garde 
de la révolution nanotechnologique, menant la charge dans le développement et l'application de matériaux enrichis au graphène. Animé 
par un engagement inébranlable envers l'innovation, nous tirons parti des propriétés extraordinaires du graphène pour créer des 
solutions novatrices qui redéfinissent non seulement différentes industries, mais propulsent également le progrès durable. 
Au cœur de notre succès se trouve notre dévouement à la responsabilité environnementale, qui se manifeste par nos initiatives en matière 
de technologies propres visant à minimiser notre empreinte carbone et à maximiser notre impact social. Nous priorisons l'investissement 
dans notre capital humain, favorisant la santé, respectant les droits de la personne et promouvant la responsabilité sociale tout au long 
de notre chaîne de valeur. 
De la révolution du stockage d'énergie et de l'électronique à l'amélioration des performances des composites et des polymères, les 
technologies révolutionnaires de NanoXplore permettent aux entreprises de divers secteurs d'atteindre une efficacité, une durabilité et 
une conscience environnementale inégalées. Avec une équipe visionnaire et un engagement indéfectible envers l'excellence, NanoXplore 
continue de façonner l'avenir de la science des matériaux, créant un monde plus intelligent et plus durable pour les générations à venir.



Introduction

Bienvenue dans le Code d'éthique et de conduite des fournisseurs 
de NanoXplore, un document fondamental qui énonce nos 
attentes et nos normes pour tous les fournisseurs qui collaborent 
avec nous. 
Chez NanoXplore, nous nous engageons à maintenir les plus 
hauts niveaux d'intégrité, de transparence et de responsabilité 
dans nos pratiques commerciales. 

Objectif

Le Code d'éthique et de conduite des fournisseurs de NanoXplore 
sert de document fondamental qui décrit notre engagement envers 
des pratiques commerciales éthiques et un approvisionnement 
responsable. Son objectif est de fournir des directives claires et 
des attentes pour tous les fournisseurs qui font affaire avec 
NanoXplore. En adhérant aux principes énoncés dans ce Code, les 
fournisseurs démontrent leur alignement avec les valeurs fonda-
mentales de NanoXplore : l'intégrité, la transparence et la durabilité. 
En fin de compte, le Code vise à favoriser la confiance, à promouvoir 
le respect mutuel et à garantir les normes de conduite les plus 
élevées tout au long de notre chaîne d'approvisionnement.

Portée

Le Code d'éthique et de conduite des fournisseurs de NanoXplore 
s'applique à tous les fournisseurs, vendeurs, entrepreneurs et 
partenaires qui fournissent des biens, des services ou un soutien à 
NanoXplore. Il englobe un large éventail d'activités commerciales, y 
compris, mais sans s'y limiter, l'approvisionnement, la fabrication, 
la distribution et la livraison. Le Code énonce des attentes en 
matière de santé et sécurité, de comportement éthique, de 
pratiques de travail équitables, de responsabilité environnementale, 
de conformité légale et d'intégrité commerciale. Il s'applique à 
toutes les interactions et transactions entre NanoXplore et ses 
fournisseurs, quel que soit l'emplacement géographique ou le 
secteur d'activité. La conformité à ce Code est obligatoire pour 
tous les fournisseurs, et NanoXplore se réserve le droit d'évaluer et 
d'appliquer le respect de ces normes par le biais d'audits, d'évalua-
tions et de mesures correctives, si nécessaire.
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ATTENTES DES FOURNISSEURS
DE NANOXPLORE:12

1

EXIGENCES CLÉS

2
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Santé et sécurité
Les fournisseurs doivent donner la priorité à la santé et à la sécurité de leurs travailleurs et parties prenantes, en mettant 
en œuvre des mesures visant à prévenir les accidents, les blessures et les risques professionnels conformément aux lois 
pertinentes et aux meilleures pratiques de l'industrie.

Normes de qualité
Les fournisseurs doivent respecter les normes de qualité afin de garantir la livraison de produits et services répondant ou 
dépassant les attentes de NanoXplore et les références de l'industrie.

NanoXplore s'attend à ce que ses fournisseurs diffusent ces exigences à l'ensemble de leur chaîne d'approvisionnement, englobant 
ainsi leurs propres fournisseurs, entrepreneurs et sous-traitants. Cette attente est particulièrement pertinente pour les entités 
directement impliquées dans la fabrication de produits ou la prestation de services pour toute entité au sein de NanoXplore, ce qui 
inclut leur société mère, leurs filiales ou entités affiliées. De plus, cette obligation s'étend à tout le personnel associé à ces entités, 
tels que les employés à temps plein et à temps partiel, les entrepreneurs, les stagiaires, les travailleurs temporaires, la direction, les 
membres du conseil d'administration et les agents, entre autres.
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CODE OF ETHICS & CONDUCT

Conduite éthique
On attend des fournisseurs qu'ils mènent leurs affaires avec le plus haut niveau d'intégrité, d'honnêteté et de comportement 
éthique, en se conformant aux valeurs et aux normes éthiques de NanoXplore.

Conformité aux lois et réglementations
Les fournisseurs doivent se conformer à toutes les lois, réglementations et normes de l'industrie applicables régissant leurs 
opérations, y compris, mais sans s'y limiter, les réglementations environnementales, du travail, de la santé et de la sécurité.

Responsabilité environnementale
Les fournisseurs sont encouragés à minimiser leur impact environnemental en mettant en œuvre des pratiques durables, 
en réduisant les déchets, en conservant les ressources et en promouvant des solutions respectueuses de l'environnement 
dans l'ensemble de leurs opérations.
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Transparence et communication

Amélioration continue

9
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Les fournisseurs doivent maintenir une communication ouverte et transparente avec NanoXplore, fournissant des mises à jour, 
des informations et des rétroactions en temps opportun concernant la qualité des produits, les calendriers de livraison et tout 

problème ou préoccupation éventuelle.

Responsabilité sociale
On attend des fournisseurs qu'ils respectent les principes de responsabilité sociale, notamment le respect des droits de 

l'homme, des pratiques de travail équitables, de la diversité, de l'inclusion et de l'engagement communautaire.

Les fournisseurs sont encouragés à améliorer continuellement leurs processus, leurs produits et leurs services afin d'améliorer 
la qualité, l'efficacité et la satisfaction de la clientèle, favorisant ainsi une culture d'innovation et d'excellence.
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Confidentialité et propriété intellectuelle
Les fournisseurs sont tenus de protéger les informations confidentielles de NanoXplore et les droits de propriété intellectuelle, 

en veillant à leur manipulation appropriée et à leur protection contre toute divulgation ou utilisation non autorisée.

Principes de précaution
Les fournisseurs doivent adopter des mesures de précaution pour anticiper et traiter les risques potentiels pour la santé 
humaine, la sécurité et l'environnement dans leurs opérations. Cela inclut l'évaluation proactive et l'atténuation de tout danger 

prévisible pour prévenir les dommages et maintenir les normes les plus élevées de soins préventifs.

Collaboration et partenariat
Les fournisseurs sont considérés comme des partenaires stratégiques, et la collaboration est encouragée pour favoriser le 

succès mutuel, stimuler l'innovation et atteindre des objectifs communs.

Approvisionnement sans conflit
Les fournisseurs doivent s'assurer que leurs chaînes d'approvisionnement sont exemptes de minéraux de conflit ou de tout 
matériau obtenu de manière non éthique ou illégale, favorisant ainsi des pratiques d'approvisionnement responsables. Les 
fournisseurs doivent se conformer aux directives de la Politique de NanoXplore concernant les matériaux critiques et de conflit.



GESTION ENVIRONNEMENTALE
ET GESTION DES RESSOURCES

Chez NanoXplore, notre engagement envers la gestion environnementale est fondamental pour notre identité. Nous 
accordons une grande importance à la durabilité environnementale et reconnaissons notre responsabilité de réduire notre 
empreinte écologique pour le bien des générations futures. Cette détermination est au cœur de notre vision de bâtir un 
avenir meilleur.

Responsabilité environnementale dans toute la chaîne d'approvisionnement
Nous comprenons que nos fournisseurs jouent un rôle crucial dans la détermination des résultats environnementaux. Par 
conséquent, nous étendons notre engagement envers la responsabilité environnementale à l'ensemble de notre chaîne 
d'approvisionnement. Il est essentiel que des pratiques durables soient intégrées à tous les aspects de nos opérations de 
chaîne d'approvisionnement. Ensemble, nous pouvons donner la priorité à la responsabilité environnementale et œuvrer à 
la création d'une planète plus saine.

Attentes concernant les pratiques environnementales des fournisseurs
Nous attendons de nos fournisseurs qu'ils partagent notre dévouement à la gestion environnementale. Plus précisément, 
nous demandons aux fournisseurs de:

◦ Minimiser leur impact environnemental: mettre en œuvre des mesures pour réduire la consommation 
d'énergie, l'utilisation de l'eau et la génération de déchets.

◦ Respecter les réglementations environnementales: Se conformer à toutes les lois, réglementations et 
normes environnementales pertinentes.

◦ Promouvoir l'approvisionnement durable: Donner la priorité à l'utilisation de matériaux et de ressources 
durables, y compris l'énergie renouvelable et les matériaux recyclés.

◦ Réduire les émissions: rendre des mesures pour minimiser les émissions de gaz à effet de serre et d'autres 
polluants. 

◦ Gérer les produits chimiques de manière responsable: Manipuler en toute sécurité les produits chimiques 
et les substances dangereuses, en assurant un stockage, une manipulation et une élimination appropriés.

◦ Protéger les ressources naturelles:  Mettre en œuvre des stratégies pour préserver la biodiversité, 
protéger les écosystèmes et préserver les ressources naturelles.

Favoriser l'innovation pour des solutions durables
Nous encourageons nos fournisseurs à innover et à développer des produits et des solutions durables qui s'alignent sur 
nos objectifs environnementaux. Grâce à une culture d'innovation, nous pouvons collectivement relever les défis environ-
nementaux et fournir des solutions qui répondent aux besoins des clients tout en minimisant l'impact environnemental.
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PRATIQUES ÉQUITABLES EN MATIÈRE
DE TRAVAIL ET DROITS HUMAINS

Chez NanoXplore, nous nous engageons profondément à respecter les droits humains et les normes de travail dans 
l'ensemble de nos opérations et de notre chaîne d'approvisionnement. Nous croyons en la dignité inhérente et aux droits 
de chaque individu, et nous sommes déterminés à garantir un traitement juste et éthique dans toute notre organisation.

Interdiction de l'esclavage moderne et du travail forcé
Nous interdisons catégoriquement l'utilisation de l'esclavage moderne et du travail forcé sous toutes ses formes. Les 
fournisseurs, y compris leurs agences de recrutement, doivent se conformer à toutes les lois et réglementations relatives 
aux pratiques de travail, y compris celles concernant l'âge minimum de travail et l'interdiction du travail forcé ou obligatoire. 
Les fournisseurs doivent disposer de politiques, d'évaluations des risques et de processus de diligence raisonnable pour 
prévenir et traiter de telles questions, conformément aux conventions n° 29 de l'OIT sur le travail forcé et n° 105 sur l'abolition 
du travail forcé. Nous encourageons la collaboration avec les parties prenantes pour sensibiliser et prévenir ces abus.

Respect des droits des enfants
NanoXplore est résolument engagé à protéger les droits des enfants, et nous rejetons catégoriquement l'utilisation du 
travail des enfants dans tous les aspects de notre chaîne d'approvisionnement. Les fournisseurs doivent avoir des 
politiques adéquates, une sensibilisation aux risques et des évaluations des risques en place pour prévenir le travail des 
enfants. De plus, ils doivent se conformer aux principes énoncés dans la Convention des Nations Unies relative aux droits 
de l'enfant, garantissant que les enfants ne sont pas exploités pour le travail et que toutes les lois et réglementations 
concernant l'emploi des mineurs sont strictement respectées. NanoXplore encourage une collaboration continue avec les 
parties prenantes, les experts et d'autres acteurs pour sensibiliser et travailler de manière proactive à la prévention du 
travail des enfants.

Traitement équitable et non-discrimination
Nous nous engageons à offrir un environnement de travail caractérisé par l'équité, le respect et des opportunités égales 
pour tous. Les fournisseurs doivent respecter les principes de non-discrimination, en veillant à ce que tous les travailleurs 
soient traités avec dignité et respect, indépendamment de la race, de l'ethnicité, du genre, de la religion, de l'âge, du 
handicap ou de toute autre caractéristique protégée par la loi.

Heures de travail, congés et équilibre travail-vie personnelle
Nous accordons de l'importance au bien-être de nos travailleurs et reconnaissons l'importance de l'équilibre entre travail 
et vie personnelle. Les fournisseurs doivent se conformer à toutes les lois et réglementations relatives aux heures de 
travail, aux pauses et aux congés, en veillant à ce que les travailleurs disposent d'un temps adéquat pour se reposer et se 
détendre.
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Normes de santé et de sécurité
La santé et la sécurité des travailleurs sont d'une importance capitale pour nous. Nous attendons des fournisseurs qu'ils 
respectent strictement les politiques et les protocoles de NanoXplore lorsqu'ils opèrent sur nos sites. Les fournisseurs 
doivent maintenir des conditions de travail sûres et saines conformément aux lois applicables et aux normes de l'industrie. 
Cela inclut la fourniture d'équipements de sécurité appropriés, de formation et de procédures pour prévenir les accidents 
et éliminer les risques professionnels.

Liberté d'association et négociation collective
Nous respectons les droits des travailleurs de s'associer librement et de s'engager dans la négociation collective. Les 
fournisseurs doivent garantir le respect des droits des travailleurs de former et de rejoindre des syndicats ou d'autres 
organisations de travailleurs de leur choix, conformément aux lois locales et aux conventions internationales. Les 
employés ont le droit de chercher une représentation sans craindre de représailles ou de discrimination. 
Nous encourageons les fournisseurs à respecter les conventions de l'OIT n° 87 sur la liberté syndicale et n° 98 sur le 
droit d'organisation et de négociation collective dans toutes les procédures et politiques.

Les attentes à l'égard des fournisseurs en ce qui concerne les pratiques équitables en matière de 
travail et les droits humains
En accord avec notre engagement envers les pratiques équitables en matière de travail et les droits humains, nous 
attendons de nos fournisseurs qu'ils:  

◦ Respectent les droits des travailleurs: Respecter les droits des travailleurs tels qu'énoncés dans les 
normes internationales du travail, notamment la liberté d'association et la négociation collective. Prévenir 
le travail des enfants et le travail forcé. 

◦ Assurent une rémunération équitable:  Fournir des salaires et des avantages équitables qui répondent ou 
dépassent les exigences légales et visent à respecter les normes de l'industrie.

◦ Promeuvent l'équilibre entre travail et vie personnelle: Encourager l'équilibre entre travail et vie person-
nelle et respecter le droit des travailleurs à des périodes de repos, des pauses et des congés.

◦ Préviennent la discrimination, le harcèlement et les abus: Maintenir une politique de tolérance zéro à 
l'égard de la discrimination, du harcèlement, des abus ou de toute forme de mauvais traitement sur le lieu 
de travail.

◦ Facilitent les mécanismes de réclamation : Mettre en place des mécanismes permettant aux travailleurs 
de soulever des préoccupations ou des plaintes de manière sûre et confidentielle, sans craindre de 
représailles.



TRANSPARENCE DE LA CHAÎNE D'APPROVISIONNEMENT

Approvisionnement responsable et éthique
Chez NanoXplore, nous accordons la priorité à l'approvisionnement responsable et éthique pour défendre les droits de 
l'homme, la gestion environnementale et l'impact social. Cela inclut la gestion des minéraux critiques et des conflits tout 
en favorisant la diversité parmi nos fournisseurs. Les fournisseurs doivent se conformer aux directives de la politique de 
NanoXplore sur les conflits et les matériaux critiques.

Minéraux de Conflit, Minéraux Étendus et Zones à Haut Risque
Les fournisseurs sont tenus de se conformer aux Lignes Directrices de l'OCDE pour le Devoir de Diligence concernant les 
Minéraux de Conflit, y compris le tantale, l'étain, le tungstène, l'or (3TG), ainsi que les minéraux étendus tels que le cuivre, 
le lithium, le cobalt et le mica. Ils doivent fournir des rapports CMRT ou CRT valides, s'assurer de la participation des 
fonderies à des audits tiers, et effectuer un devoir de diligence sur les matériaux liés aux abus des droits de l'homme ou 
à la déforestation.
En plus de traiter les minéraux de conflit et les minéraux étendus, notre engagement envers l'approvisionnement 
responsable s'étend aux zones à haut risque. Les fournisseurs doivent mener des diligences raisonnables pour identifier 
les régions présentant des risques accrus d'abus des droits de l'homme, de financement de conflits ou de dégradation de 
l'environnement.
De plus, nous reconnaissons l'importance de traiter des matériaux supplémentaires considérés comme présentant des 
risques élevés en matière de ESG, qui incluent, sans s'y limiter, l'aluminium et le nickel. Nous attendons des fournisseurs 
qu'ils respectent les mêmes normes rigoureuses de diligence et de transparence pour ces matériaux, en assurant le 
respect des meilleures pratiques pour atténuer les risques ESG tout au long de la chaîne d’approvisionnement.

Attentes envers les Fournisseurs en Matière de Transparence de la Chaîne d'Approvisionnemente
• Diligence raisonnable : Les fournisseurs doivent retracer les sources des minéraux et évaluer le risque de financement 

de conflits armés ou d'abus des droits de l'homme.

• Conformité : Les fournisseurs doivent suivre les règlements pertinents et les normes de l'industrie.

• Transparence : Les fournisseurs doivent assurer la transparence des chaînes d'approvi-sionnement en minéraux, en 
signalant les origines et les mesures d'atténuation.

• Promouvoir la communication ouverte : Maintenir des lignes de communication ouvertes avec NanoXplore et 
d'autres parties prenantes, en répondant rapidement aux demandes d'information.



NanoXplore se consacre à fournir des produits de la plus haute qualité et sécurité à nos clients. Nous priorisons le 
bien-être et la satisfaction de nos clients, en faisant de la qualité et de la sécurité des aspects fondamentaux de nos 
opérations. Cette dévotion s'étend sur tout le cycle de vie du produit, de la conception et du développement à la fabrication, 
la distribution et le support client.

Conformité aux Normes et Réglementations de l'Industrie
NanoXplore s'attend à ce que nos fournisseurs respectent toutes les normes, réglementations et meilleures pratiques de 
l'industrie en matière de qualité et de sécurité des produits. Cela comprend :

◦ Normes ISO: se conformer aux normes de l'Organisation Internationale de Normalisation (ISO) pertinentes 
à leur secteur, telles que l'ISO 9001 pour les systèmes de management de la qualité et l'ISO 14001 pour les 
systèmes de management environnemental.

◦ Règlements sur la sécurité des produits: respecter les règlements et directives de sécurité des produits 
applicables à leurs produits et marchés géographiques.

◦ Normes spécifiques à l'industrie: se conformer aux normes de qualité et de sécurité spécifiques à l'industrie 
pertinentes à leurs produits et secteurs, garantissant l'alignement avec les meilleures pratiques et les 
attentes des clients.

Attentes en matière de qualité et de sécurité des produits des fournisseurs
Nous exigeons de nos  fournisseurs qu’ils adoptent les mêmes normes élevées de qualité et de sécurité que celles que 
nous maintenons en interne. Nous attendons de nos fournisseurs qu'ils:

◦ Garantissent l'intégrité du produit:  les fournisseurs doivent livrer des produits qui répondent ou dépassent 
les spécifications de qualité et de sécurité établies, en respectant les normes de l'industrie et les exigences 
réglementaires.

◦ Effectuent un contrôle qualité: mettre en place des processus rigoureux d'assurance qualité pour prévenir les 
défauts, les erreurs et les écarts par rapport aux normes de qualité tout au long du processus de production.

◦ Se conforment aux réglementations de sécurité: Respecter toutes les réglementations et normes de 
sécurité pertinentes applicables à leurs produits, y compris les certifications et les exigences en matière 
d'étiquetage.

◦ Fournissent des résultats des tests de produits: Les fournisseurs doivent fournir les données et les résultats 
des tests précis et complets ainsi que toute documentation nécessaire pour valider les affirmations de 
qualité et de sécurité, et garantir la conformité réglementaire.

NanoXplore s'engage à améliorer continuellement ses pratiques éthiques afin de maintenir les normes les plus élevées 
d'intégrité, de transparence et de responsabilité. Nous reconnaissons que la conduite éthique est un voyage continu, 
exigeant dévouement et effort constant. Dans le cadre de notre culture, l'amélioration continue guide nos efforts pour 
créer un impact positif et favoriser une croissance durable.

Collaboration avec les fournisseurs pour l'avancement éthique
Nous croyons que la collaboration avec nos fournisseurs est essentielle pour faire progresser les pratiques éthiques dans 
l'ensemble de notre chaîne d'approvisionnement. Grâce à un engagement actif, au dialogue et au partage des meilleures 
pratiques, nous travaillons ensemble pour identifier les opportunités d'amélioration et relever les défis. En collaborant de 
manière efficace, nous pouvons mettre en œuvre des solutions et entraîner un changement positif qui profite à toutes les 
parties prenantes.

AMÉLIORATION CONTINUE
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INTÉGRITÉ EN AFFAIRES

Lutte contre la corruption et contre le blanchiment d'argent
Les fournisseurs sont tenus de respecter les normes d'intégrité les plus élevées et de se conformer à toutes les lois et 
réglementations anti-corruption. Ils doivent s'abstenir de toute implication, approbation ou tolérance envers la corruption 
sous quelque forme que ce soit, qu'elle soit directe ou indirecte. Les fournisseurs sont interdits d'accepter ou d'offrir des 
avantages indus de la part de tiers, qu'ils soient des entités privées ou publiques, en échange d'un traitement préférentiel. 
Pour prévenir le blanchiment d'argent et la corruption dans leurs opérations et leur chaîne d'approvisionnement, les 
fournisseurs doivent avoir des politiques solides, maintenir une sensibilisation aux risques et mener des vérifications 
diligentes approfondies. De plus, les fournisseurs doivent se conformer aux lois anti-blanchiment d'argent, garantir la 
transparence financière et mettre en place des contrôles internes efficaces.

Conflits d'intérêts
Nous attendons de tous les employés et fournisseurs qu'ils évitent les conflits d'intérêts susceptibles de compromettre 
leur capacité à agir dans le meilleur intérêt de NanoXplore. Les fournisseurs doivent divulguer tout conflit d'intérêts 
potentiel et prendre les mesures appropriées pour les atténuer, en veillant à ce que les décisions commerciales soient 
prises de manière impartiale et conformément aux principes éthiques.

Contrôles à l'exportation et sanctions économiques
Les fournisseurs doivent se conformer à toutes les réglementations applicables en matière de contrôle des exportations, 
de sanctions économiques, d'embargos et de restrictions commerciales. Ils doivent s'abstenir de toute action pouvant 
potentiellement amener NanoXplore à contrevenir à ses obligations réglementaires et statutaires ou à faire face à des 
conséquences néfastes. Les fournisseurs doivent veiller à ce qu'eux-mêmes ou l'un de leurs affiliés ne soient pas désignés 
pour des sanctions ou des contrôles à l'exportation. De plus, les fournisseurs sont interdits de fournir à NanoXplore des 
biens provenant de parties restreintes ou trans-expédiés via des pays soumis à des sanctions. La conformité implique de 
mener des vérifications approfondies, une classification précise des produits, l'obtention des permis requis, la tenue de 
registres détaillés, la formation des employés et le signalement rapide de toute préoccupation ou violation.

Commerce équitable et concurrence
Les fournisseurs sont tenus de respecter les principes du commerce équitable, notamment la transparence des prix, la 
non-discrimination et le respect des lois antitrust. Nous encourageons une concurrence ouverte et équitable entre les 
fournisseurs, favorisant la diversité et offrant des opportunités égales à tous. NanoXplore ne tolère aucune forme de 
comportement anticoncurrentiel, y compris la collusion, la fixation des prix ou les pratiques commerciales déloyales.

Précision des enregistrements et des rapports
Le maintien de registres et de rapports précis est essentiel à notre engagement envers la transparence et la responsabilité. 
Les fournisseurs sont tenus de tenir des registres complets et précis de leurs activités commerciales, des transactions 
financières et de leurs efforts de conformité. Toutes les divergences ou irrégularités doivent être signalées rapidement et 
traitées conformément aux protocoles établis.
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Protection des droits de propriété intellectuelle 
Nous respectons les droits de propriété intellectuelle d'autrui et nous attendons de nos fournisseurs qu'ils fassent de 
même. Les fournisseurs doivent protéger les informations confidentielles et les données privilégiées appartenant à 
NanoXplore et à des tiers, en veillant à les protéger contre tout accès, utilisation ou divulgation non autorisés. De plus, les 
fournisseurs doivent respecter et se conformer à toutes les lois et réglementations applicables en matière de droits de 
propriété intellectuelle.

Protection des données personnelles
La confidentialité des données est primordiale à l'ère numérique d'aujourd'hui, nécessitant une protection minutieuse 
des données confiées contre tout usage abusif. Les fournisseurs doivent se conformer à toutes les lois applicables en 
matière de confidentialité des données, y compris, mais sans s'y limiter, ce qui est énoncé dans les termes contractuels 
de NanoXplore, lors de la collecte, du stockage, de l'utilisation, du traitement et du partage des données personnelles. 
Cela inclut la mise en œuvre de mesures de sécurité pour prévenir tout accès non autorisé, maintenir l'exactitude des 
données et garantir la confidentialité et l'intégrité des données. 

Sécurité de l'information
Le fournisseur est tenu de maintenir des mesures strictes de sécurité de l'information, y compris le respect des normes 
de cybersécurité de pointe telles que les normes ISO/IEC 27000 ou des cadres équivalents. Ils doivent suivre les 
meilleures pratiques pour protéger les données sensibles et les systèmes contre tout accès, modification ou divulgation 
non autorisés. De plus, en cas de violations ou d'incidents de cybersécurité, le fournisseur est tenu de notifier rapidement 
NanoXplore afin de permettre une réponse immédiate et des efforts d'atténuation.

Attentes à l'égard des fournisseurs en matière d'intégrité en affaires
En alignement avec notre engagement envers l'intégrité en affaires, nous attendons de nos fournisseurs qu'ils:

◦ Opèrent de manière éthique: conduire les affaires avec honnêteté, intégrité et transparence, en évitant les 
pratiques contraires à l'éthique et les conflits d'intérêts.

◦ Se conforment aux lois et règlements: respecter toutes les lois, réglementations et normes industrielles 
applicables en matière d'intégrité des affaires, y compris les lois anti-corruption et anti-pot-de-vin.

◦ Tiennent des registres précis: tenir des registres précis et complets des activités commerciales, des 
transactions financières et des efforts de conformité, en garantissant la transparence et la responsabilité.

◦ Protéger la propriété intellectuelle: respecter et protéger les droits de propriété intellectuelle de NanoXplore 
et des tiers, en protégeant les informations confidentielles et les données privilégiées.



CONCLUSION

En conclusion, NanoXplore demeure résolument engagé à respecter nos valeurs fondamentales d'intégrité, de durabilité 
et d'excellence. Notre dévouement à créer un avenir meilleur grâce à l'innovation, à la conduite éthique et à la protection 
de l'environnement guide toutes nos actions. Nous sommes fiers des progrès réalisés et restons fermes dans notre quête 
de l'excellence.

Engagement envers l'examen et l'amélioration continus
NanoXplore reconnaît que le paysage de l'éthique des affaires et de la durabilité évolue constamment. Par conséquent, nous 
nous engageons à examiner régulièrement et à améliorer notre Code d'éthique des fournisseurs pour refléter les derniers 
développements en matière de normes éthiques, de meilleures pratiques de l'industrie et d'exigences réglementaires. Cet 
engagement garantit que notre code reste pertinent, efficace et aligné sur nos valeurs et objectifs. Nous sommes 
déterminés à apprendre et à nous améliorer continuellement, et nous accueillons les commentaires et les contributions de 
toutes les parties prenantes pour renforcer davantage nos pratiques éthiques et promouvoir une conduite commerciale 
responsable tout au long de notre chaîne d'approvisionnement.

Appréciation pour le partenariat avec les fournisseurs
Nous tenons à exprimer notre sincère appréciation à nos précieux fournisseurs qui partagent notre vision et notre engage-
ment envers des pratiques commerciales éthiques. Votre partenariat est essentiel pour nous aider à atteindre nos 
objectifs et à offrir de la valeur à nos clients et à nos communautés. Ensemble, nous pouvons entraîner un changement 
positif, favoriser l'innovation et créer un avenir durable pour les générations à venir.



Coordonnées pour les demandes d'informations ou les préoccupations
Si vous avez des questions ou des préoccupations concernant notre Code d'éthique des fournisseurs ou notre engagement 
en matière de conduite éthique, n'hésitez pas à nous contacter:
 i) Écrivez-nous:
 NanoXplore Inc
 Compliance
 4500 boulevard Thimens
 Saint-Laurent, Québec, H4R 2P2
 Canada

 ii) Envoyer-nous un courriel: compliance@nanoxplore.ca

Pour signaler toute violation présumée de ce Code par NanoXplore ou ses employés, veuillez utiliser les coordonnées 
fournies ci-dessous. Soyez assuré que tous les rapports seront traités avec la plus stricte confidentialité.
Votre rétroaction nous est précieux, et nous vous remercions de l'opportunité de répondre à toutes les questions ou 
préoccupations que vous pourriez avoir. Merci pour votre partenariat et votre soutien continu dans notre parcours vers 
l'excellence éthique et le succès durable.

Accusé de réception
En signant ce document, le Fournisseur accepte de se conformer aux termes énoncés ici pour toutes les entités affiliées 
et liées au Fournisseur, pour tous les produits et/ou services fournis à NanoXplore et à ses entités affiliées et liées.

Compagnie:

Signature:      Date Signature: 

Nom Complet:  

Titre:  
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